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DECISION DE RECRUTEMENT

Réf: 01/22/A.T.A/t.p.s Jo.p.s
LE PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL

02 SEr. 2022

= Vu le Dahir n° 1-04-257 du 25 kaada 1425 (7 janvier 2005) portant promuligation de
la loi N°77-03 relative & la communication audiovisuelle telle que modifide et

complétée ;

= Vu l'acte de nomination par le Conseil d'Administration de la SNRT en date du 04
Mai 2005 du Président Directeur Général de la SNRT ainsi que les pouvoirs qui tui

sont conférés;

- Vu les dispositions du statut particulier du personnel de la SNRT approuvé par le

Conseil d'Administration le 09 Janvier 2006, tel que modifié et complété ;

= Vu la procédure de recrutement, intégration et validation de la période d’essai de Ia

SNRT (Réf : GRH-REC-01 ), entrée en vigueur le 1 Janvier 2021.

DECIDE

Article 1 : Objet

L’opération n° 01/22/A.T.A est lancée pour le recrutement de six (06) Techniciens preneurs

de son / Opérateurs de prise de son ayant les conditions requises suivantes :

Nombre Formation Niveau . -
Poste /Diplome d’études Option /Spécialité Une expérience
professionnelle est
Technicien - Formation en souhaitable en tant
preneur de son A_udio'visuel - Son que technicien de
/Opérateur de 6 postes - Titulaire d’un BAC +2 - Audiovisue| prise de son
. BTS/DTS ou
L prise de son équivalent

Article 2 : Principales missions

Le Technicien preneur de son / Opérateur de prise de son est le garant de la qualité technique
et artistique du son sur les productions internes et externes auxquelles il participe. Il est ains;

chargé de :

¢ Préparer et configurer les outils de prise de son pour les productions enregistrées oy

directes ;
* Controler la faisabilité en liaison avec la direction de I'information ;
Contrdler le niveau et la qualité technique du son ;

 Enregistrer, éditer, mixer et diffuser les éléments sonores en extérieur au contact de

l'information ;
* Communiquer avec le réalisateur et le CDM pour le direct ;
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Article 6 : Conditions du concours
Le candidat doit avoir la nationalité marocaine.
Le candidat doit étre 4gé de 45 ans au plus a la date de recrutement.
Le candidat doit s'inscrire sur la plateforme de recrutement de la SNRT
http.//e-recrutement.snrt.ma pour pouvoir éditer le bulletin d'inscription,
Un dossier de candidature doit &tre envoy¢ par voie postale au siége de la SNRT sis a « 1, rue
El Brihi, Hassan, Rabat 10000» avec comme objet 01/22/A.T.A/t.p.s/o.p.s. Ce dossier est
composé de :

- Bulletin d'inscription sur la plateforme de recrutement de la SNRT.

- Un (1) Curriculum vitae (CV) récent,

- Une (1) copie certifiée conforme du dipiéme.

- Une (1) copie certifiée conforme de la CIN.,

Tout dossier incomplet est systématiquement écarté, 10 Sep. 2622
Le dernier délai pour I'envoi par voie postale du dossier de candidature est Ie .....
La liste des candidats retenus pour passer les tests est publiée sur le site
emploi-public.ma et sur la plateforme e-recrutement de la SNRT. La publication de cette liste
vaut convocation des candidats admis pour le concours de recrutement.
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